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FUNDACAO ALAGOANA DE PESQUISA, EDUCACAO E CULTURA CENTRO UNIVERSITARIO MARIO
PONTES JUCA - UMJ

PROCESSO SELETIVO
MONITORIA
EDITAL N° 002/2025.1

A COORDENACAO DO CURSO DE PSICOLOGIA convoca os alunos do Centro Universitario Mario Pontes
Juca - UMJ, para inscricao no Processo Seletivo para MONITORIA.

DA INSCRICAO

Art. 1°. A inscricao devera realizar-se na secretaria mediante requerimento do interessado, dirigido a
Coordenacao do Curso, no periodo de 01/04/2025 a 03/04/2025. O aluno pode optar por fazer a
inscricdo via Requerimento Online, pelo Portal do Aluno.

Art. 2°: Poderdo se inscrever os alunos regularmente matriculados no Centro Universitario, para o
semestre 2025.1.

Art. 3°: No ato de Inscricdo o aluno deve estar aprovado na disciplina da qual serd monitor com
aproveitamento minimo de nota 7,00 (sete) e ndo ter reprovacao na referida disciplina.

DAS VAGAS

Art. 4°: A vaga sera destinada ao curso de Psicologia, tendo sua vaga distribuida conforme o Art 5°.
Art. 5°: A distribuicao de vagas segue conforme descrito na tabela:

Disciplina Remuneragio Vagas por disciplina Vaga por turno Vaga por turno
Manha Noite
ACOMPANHAMENTO E Nao 2 0 2
ELABORAGAO DE
PROJETOS DE EXTENSAO
|
PSICOLOGIA ESCOLAR E N3o 2 2 2
EDUCACIONAL
PSICOLOGIA Ndo 2 0 2
EXPERIMENTAL |
PSICOLOGIA DAS Ndo 2 2 2
NECESSIDADES
EDUCATIVAS ESPECIAIS
DO PROCESSO SELETIVO

Art. 6°. O processo seletivo se dara através de trés etapas: Analise de historico académico, Avaliacao
escrita e/ou pratica e oral com professor responsavel pela disciplina.

Art. 7°. Sera considerado aprovado o aluno que obtiver a maior pontuacado ao final das etapas de
selecao, sendo as pontuacdes descritas a seguir.

itéri iaca Pontuagio
Etapas Critérios de Avaliagcao

12 etapa Eliminatéria Média Final Pontuagdo equivalente ao valor da média
final da disciplina = ou maior a 7,0.
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Decréscimo de 1 ponto para cada reprovagao

Reprovac3o constante em histdrico, seja por nota e/ou
frequéncia.
22 etapa Eliminatdria Avaliag3o Escrita e/ou Pratica Pontuagdo equivalente ao valor da prova, ndo

podendo a nota da avaliagdo escrita e/ou
pratica ser inferior a 7,0.

32 etapa Classificatéria Coeficiente do Histérico Académico Em caso de empate entre os candidatos.

Art. 8°. As provas de sele¢ao dos candidatos inscritos realizar-se-ao, do dia 07 de abril de 2025, as
19h, em dia e local a ser definido pelo professor. As provas terdo duracdo de 01h30min. Cada aluno
podera realizar prova para UMA DISCIPLINA.

Art. 9°. Os conteudos adotados para as referidas provas seguem descritos:

DISCIPLINA CONTEUDO PROGRAMATICO

ACOMPANHAMENTO E ELABORACAO| ©® Conceito de extensdo universitéria;
DE PROJETOS DE EXTENSAO | ® legislagdo brasileira relacionada a extensdo
universitaria;

® As potencialidades e desafios relacionados a extensao
universitaria ao longo da formacdo em Psicologia;

e Estrutura e conteldo necessdrios para a elaboracdo de
uma proposta de extensdo.

PSICOLOGIA ESCOLAR E ® Breve histérico sobre a Psicologia Escolar e
EDUCACIONAL Educacional;

e Os modelos de atuacao de profissionais da Psicologia
Escolar e Educacional;

e Tendéncias pedagogicas que embasam a pratica
escolar;

e Introducdo as dificuldades de aprendizagem;

® O psicodiagnéstico na escola, analise critica da
patologiza¢ao e medicalizagao da vida;

e Bullying e Cyberbullying;
Sindrome de Burnout em professores.

PSICOLOGIA EXPERIMENTAL | ® A psicologia como ciéncia do comportamento e o uso|
do método experimental;

e As interfaces entre psicologia cognitiva experimental e
analise experimental do comportamento;

® A perspectiva comportamental de anadlise e
investigacdo dos processos de aprendizagem;
Comportamento respondente: condicionamento;
Comportamento respondente: exting¢do;
Comportamento operante: condicionamento,
extingdo, modelagem;

® Esquemas de reforcamento, discriminacio e
generalizagao de estimulos;

PSICOLOGIA DAS NECESSIDADES e O conceito de necessidades educativas
EDUCATIVAS ESPECIAIS especiais/especificas;
e A producdo conceitual de deficiéncia;
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Direitos das pessoas com deficiéncia;
Deficiéncia Intelectual;

Deficiéncia Fisica;

Deficiéncia Visual;

Deficiéncia Auditiva / Surdez;
Surdocegueira;

Deficiéncias Multiplas;

Sexualidade das pessoas com deficiéncia;
TEA e TDAH;

Altas Habilidades/Superdotacao.

Art. 10°. O aluno-monitor ndo tera vinculos empregaticios com a UMJ.

Art. 11°. A jornada de trabalho do monitor serd de 04 (quatro) horas semanais.

Art. 12°. As atividades de monitoria poderdao ocorrer aos sabados, ou de segunda a sexta-feira,
conforme horario pré-estabelecido com o professor e a disciplina.

Art. 13°. Ao final do semestre, o monitor recebera certificado de monitoria em acordo com a
disciplina objeto de suas a¢des e horas. Os casos omissos serao resolvidos pelo Colegiado do Curso.

Maceio, 26 de Marco de 2025.
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Silvana Paula Mendonca de Alcantara Lima
Coordenadora do Curso de Psicologia
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